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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

Форма № 01-ЗВІТ (квартальний) 

 

Звіт про виконання Програми економічного і соціального розвитку м. Києва на 2021-2023 роки за січень-червень 2023 року 

 

№ 

п/п 
Назва завдання/заходу Програми 

Період 

реалізації 

завдання/заходу 

Програми, 

рік/роки 

Інформація про хід виконання завдання/заходу Програми 

Причини невиконання 

завдань/заходів Програми та 

заходи, які вживалися з метою 

забезпечення їх виконання 
 

1 2 3 4 5 

Стратегічна ціль І: Підвищення рівня конкурентоспроможності економіки м. Києва 

1.1. Промисловість та розвиток підприємництва 

Оперативна ціль 2 «Перетворення Києва у місто, відкрите для бізнесу» 

Завдання 2.1. Підвищення доступності та якості послуг міських органів влади для бізнесу 

8 Проведення та участь у заходах з 

питань взаємодії бізнесу та влади 

(форуми, координаційні ради, 

круглі столи, бізнес-зустрічі, 

семінари, тренінги тощо), зокрема 

співпраця з Торгово-промисловою 

палатою України та Київською 

торгово-промисловою палатою 

2021-2023        На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 

виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 

адміністрації) від 01.02.2023 № 052-345 стосовно опрацювання  доручення 

заступника голови Київської міської державної адміністрації Мондриївського В.М. 

від 30.01.2023 № 2739 щодо листа Офісу підтримки вченого від 27.01.2023   № 455 

стосовно реалізації ініціатив та проєктів, що спрямовані на розвиток та 

популяризацію науки, сприяння організації ефективного партнерства на рівні наука-

бізнес-держава-громадськість, з метою вивчення  механізмів та напрацювання 

шляхів налагодження ефективної комунікації між бізнесом та наукою, промисловим 

підприємствам Печерського  району електронною поштою надіслано листом  від 

02.02.2023 №105/01-128/В-010 посилання до он-лайн опитування для отримання 

пропозицій та бачення перспектив взаємодії між бізнесом та наукою, а також для  

оцінки можливості співпраці та пошуку партнерів шляхом використання нещодавно 

створеної Міністерством освіти і науки України платформи «Бізнес та наука». 

     На виконання п. 3 Розпорядження  Київського міського голови Кличка В.В.                      

від 06.03.2023 № 172 «Про організацію та проведення Інвестиційного форуму міста 

Києва у 2023 році» та листа Департаменту промисловості та розвитку 

підприємництва виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської 

державної адміністрації) від 13.04.2023 №052-1422 стосовно підготовки та подання 

інформації про інвестиційні проєкти за напрямами реалізації стратегічних ініціатив, 

визначених у Стратегії розвитку міста Києва до 2025 року, затвердженій рішенням 

Київської міської ради від 15 грудня 2011 року № 824/7060 (у редакції рішення 

Київської міської ради від 06 липня 2017 року  № 724/2886), промисловим та 

науковим підприємствам Печерського  району, виробничі площі яких знаходяться 

на території району, Печерською районною в місті Києві державною адміністрацією 

електронною поштою надіслано лист від 07.03.2023  

Виконується 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

№ 105/02-172/10 стосовно підготовки та надання інформації про інвестиційні 

проекти за формами згідно з додатками 1, 2 до цього розпорядження для 

ознайомлення та опрацювання. 

      Узагальнену інформацію надіслано до Департаменту промисловості та розвитку 

підприємництва виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської 

державної адміністрації) листом від 11.05.2023 №105/02-739/10. 

      На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 

виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 

адміністрації) від 13.04.2023 № 052-1420 для підготовки інформації з виконання 

заходів Програми економічного і соціального розвитку м. Києва у 2021-2023 році, 

Печерською районною в місті Києві державною адміністрацією електронною 

поштою надіслано лист промисловим підприємствам Печерського району, які 

знаходяться на території району від 30.03.2023 № 105/02-740/8-2про надання 

аналітичної записки стосовно наведених у листі напрямків та надання інформації з 

проблемних питань, які перешкоджають ефективній роботі підприємств.  

  Отриману від промислових підприємств інформацію узагальнено та надіслано 

Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу 

Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації). 

       Також, Печерською районною в місті Києві державною адміністрацією 

підприємствам  Печерського району листом від 14.02.2023 № 105/01-206/B-130 

надіслані посилання, отримані від Голови комітету сприяння малому та середньому 

бізнесу Київської ТПП О. Липсього стосовно нових нормативних документів у 

сфері ведення бізнесу та посилання, на якому Комітет сприяння МСБ Київської ТПП 

сформував і постійно оновлює Базу знань з ключових питань зовнішньоекономічної 

діяльності для українських підприємців.  

Завдання 2.2. Сприяння розвитку інноваційного підприємництва 

10 Підтримка створення та розвитку 

об’єктів інноваційної 

інфраструктури (бізнес-

інкубаторів, технопарків, програм 

підтримки стартапів, коворкінг-

центрів) 

2021-2023 На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 

виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 

адміністрації) від 26.10.2022 № 052-3032 стосовно проведення роботи щодо 

моніторингу інноваційної діяльності промислових підприємств та результатів 

роботи районів м. Києва за підсумками 2022 року, Печерська районна в місті Києві 

державна адміністрація електронною поштою направила лист від 08.12.2022 

№105/01-890 промисловим підприємствам Печерського району стосовно надання 

інформації з зазначених у листі питань. 

Узагальнену інформацію листом від 12.01.2023 №105/02-1792/13 було надано до 

Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу 

Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації). 

 На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 

виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 

Виконується 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

адміністрації) від 24.01.2023 № 052-246 стосовно виконання доручення заступника 

голови Київської міської державної адміністрації Мондриївського В.М.                        

від 12.01.2023 № 876 до листа Міністерства з питань стратегічних галузей 

промисловості України (пріоритетні сфери - оборонно-промисловий комплекс, 

автомобілебудування (електротранспорт), авіації (легкий авіаційний транспорт), 

робототехніки та інші проєкти стратегічних галузей промисловості, що грунтуються 

на інноваційних рішеннях та принципах сталого розвитку) від 10.01.2023 № 1.4-

9.1/164 щодо формування бази інвестиційних проєктів для їх презентації 

потенційним вітчизняним та іноземним інвесторам, а також партнерам з розвитку 

для залучення міжнародної технічної допомоги (у тому числі у вигляді пільгових 

кредитів), промисловим підприємствам основного кола Печерського  району 

електронною поштою надіслано лист від 26.01.2023 №105/02-137/13 з  формами для 

заповнення для формування вищезазначеної бази інвестиційних проєктів. 

Узагальнену інформацію надіслано листом від 14.02.2023 №105/02-137/13-1 

Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу 

Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації). 

На виконання доручення начальника Київської міської військової адміністрації 

генерал-полковника Попко С.М. від 21.04.2023 № 11922 стосовно листа 

Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів України від 19.04.2023                    

№ 25/2-22/6021-23 щодо схвалення 20 вересня 2022 року Верховною Радою України 

поданого Президентом України проєкту Закону  № 0167 «Про ратифікацію Угоди 

між Україною та Європейським Союзом про участь України у Програмі ЄС LIFE - 

Програмі дій з довкілля та клімату»  та доручення Київського міського голови 

Кличка В.В. від 12.05.2023 №14468 стосовно листа Міністерства з питань 

стратегічних галузей промисловості України від 12.05.2023 №1.4-9.1/2702 щодо 

залучення міжнародної технічної допомоги Корейського агентства міжнародного 

співробітництва (КОІСА) та щодо формування бази інвестиційних проектів,   

Печерською районною в місті Києві державною адміністрацією електронною 

поштою надіслані листи від 02.05.2023 №105/01-11922/13 та від 15.05.2023 

№105/01-718/В-010 промисловим підприємствам Печерського району, які 

знаходяться на території району, з пропозицією долучатися до участі у програмі  

LIFE з вичерпною інформацією  про умови конкурсного відбору інвестиційних 

проєктів.  

 

1.3. Ринок праці 

Оперативна ціль 1 «Підвищення рівня зайнятості мешканців міста Києва» 

Завдання 1.1. Створення додаткового попиту на робочу силу 

17 Підвищення попиту на ринку праці 

за рахунок створення нових 

2021-2023 Центральне управління КМЦЗ постійно сприяє створенню нових робочих місць 

шляхом інформування роботодавців щодо отримання ними компенсації фактичних 

Виконується 



4 

 

Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

робочих місць у перспективних 

секторах економіки та залучення 

нових роботодавців на ринок праці 

міста 

витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне 

страхування за працевлаштованого безробітного на новостворене робоче місце. 

Фахівцями Центрального управління КМЦЗ постійно проводиться роз'яснювальна 

робота серед роботодавців (під час проведення інформаційних семінарів у вигляді 

скайп - конференцій для роботодавців (за період з 01.01.2023 по 30.06.2023 

проведено 23 таких семінарів, в яких взяли участь 190 представника підприємств, 

установ та організацій району), виїзних консультацій на  підприємства – 6, засобами 

internet - зв'язку, шляхом телефонного спілкування тощо) щодо стимулювання 

роботодавців до створення нових робочих місць шляхом отримання компенсації 

суми єдиного соціального внеску за кожну працевлаштовану особу на нове робоче 

місце (частина друга та третя статті 27 Закону України «Про зайнятість населення»).  

У період з 01.01.2023 по 30.06.2023 не було прийнятих рішень щодо компенсації 

роботодавцю фактичних витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов'язкове 

державне соціальне страхування за працевлаштованих безробітних на новостворені 

робочі місця. Крім того, з метою розвитку й підтримки підприємницької ініціативи, 

стимулювання до самозайнятості та створення нових робочих місць служба 

зайнятості здійснює комплекс заходів для тих, хто бажає відкрити власну справу. 

Фахівцями управління проводяться індивідуальні та профдіагностичні консультації 

з метою визначення схильності до підприємницької діяльності. Отримані 

рекомендації допомагають особі визначити, чи обирати цей специфічний вид 

діяльності. 

Відповідно до ст. 25 Закону України «Про зайнятість населення», державна служба 

зайнятості сприяє зайнятості населення під час реалізації державних цільових 

програм, якими передбачено створення нових робочих місць та інфраструктурних 

проектів.  

Постановою Кабінету Міністрів України від 13 травня 2013 року № 365 визначено,  

що під час розроблення інфраструктурного проекту його ініціатор визначає обсяги 

створення нових робочих місць, а під час реалізації зазначеного проекту подає 

територіальним органам Державної служби зайнятості інформацію про попит на 

робочу силу (вакансії) відповідно до Закону України «Про зайнятість населення» 

для узгодження обсягів працевлаштування безробітних на створені нові робочі 

місця на етапі виконання будівельних робіт та введення об’єкта інфраструктури в 

експлуатацію. 

Протягом 1 півріччя 2023 від Департаментом економіки та інвестицій виконавчого 

органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) не 

надходила інформація про укладені даним Департаментом інвестиційних договорів, 

які плануються реалізувати інвесторами протягом 2023 року. 

Оперативна ціль 2 «Створення умов для зростання офіційної заробітної плати в місті Києві» 

Завдання 2.1. Становлення та розвиток в столиці цивілізованого ринку праці (у т. ч. легалізація трудових відносин та виведення заробітної плати з тіні) 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

20 Проведення комплексу заходів у 

співпраці із Головним управлінням 

Держпраці у Київській області, 

залученням учасників ринку праці з 

питань легалізації трудових 

відносин та виплати заробітної 

плати; забезпечення своєчасної 

виплати заробітної плати та 

погашення заборгованості з неї 

2021-2023    За січень-червень 2023 року проведено 4 засідання Комісії з розгляду питань 

погашення заборгованості із виплати заробітної плати (грошового забезпечення), 

пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та питань легалізації виплати 

заробітної плати і зайнятості населення в Печерському районі, заслухано 6 

керівників підприємств-боржників.  

Проведено аналіз стану погашення заборгованості із заробітної плати на                             

28 підприємствах-боржниках; погашено заборгованості із виплати заробітної плати 

на загальну суму 31,9 млн грн.; направлено листи до  підприємств-боржників 

району щодо укладення та затвердження графіків погашення заборгованості                    

із заробітної плати у 2023 році (укладено графік погашення заборгованості із 

заробітної плати на ДП «НДІПроектреконструкція»). 

Забезпечено проведення щотижневого спеціального моніторингу стану погашення 

заборгованості із виплати заробітної плати та платежів до бюджету на 

підприємствах-боржниках району 

     Фахівцями Центрального управління КМЦЗ у співпраці із Центральним 

міжрегіональним управлінням Державної служби з питань праці постійно 

проводиться роз'яснювальна робота серед роботодавців (під час проведення 

інформаційних семінарів у вигляді скайп - конференцій для роботодавців (за період 

з 01.01.2023 по 30.06.2023 проведено 23 таких семінарів, в яких взяли участь 190 

представника підприємств, установ та організацій району), виїзних консультацій на  

підприємства – 6, засобами internet - зв'язку, шляхом телефонного спілкування 

тощо) щодо стимулювання роботодавців до легалізації трудових відносин та 

виведення заробітної плати з тіні. 

Виконується 

Стратегічна ціль ІІ: Підвищення комфорту життя мешканців м. Києва 

2.1. Житлово-комунальне господарство 

Оперативна ціль 1 «Підвищення ефективності використання комунальної інфраструктури» 

Завдання 1.1. Модернізація існуючої та розбудова нової інфраструктури 

Житлове та ліфтове господарство 

43 Реконструкція, модернізація та 

заміна застарілих і зношених ліфтів 

(зокрема, диспетчерських систем) 

2021-2023 Відповідно до розпорядження виконавчого органу Київської міської ради 

(Київської міської державної адміністрації) від 24.11.2021 № 2432 «Про внесення 

змін до переліку об’єктів ліфтового господарства для здійснення реконструкції та 

модернізації у житловому фонді міста Києва у 2021 році» планується виконати 

реконструкцію 59 ліфтів у житлових будинках Печерського району. 

Завершено проектні роботи на 28 об’єктах: 

- узвіз Кловський, 14/24, під’їзди №№ 1, 2, 3, 4; 

- бульв. Миколи Міхновського, 32, (колишня назва     бульв. Дружби народів), 

під’їзд № 4; 

- вул. Професора Підвисоцького, 6-а, під’їзди №№ 1, 2, 4; 

- вул. Михайла Бойчука, 2/34, під’їзди №№ 2-5; 

Виконується 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

- вул. Князів Острозьких, 39 (колишня вул. Московська), під’їзди №№ 1, 2; 

- вул. Лютеранська, 30/24, під’їзди №№ 1-3; 

- вул. Верхня, 3, під’їзди №№ 1, 2; 

- вул. Круглоуніверситетська, 13, під’їзди №№ 1, 3; 

- вул. Євгена Коновальця, 33, під’їзди №№ 1, 2; 

- бульв. Лесі Українки, 28-а, під’їзди №№ 9, 10, 11; 

- пров. Іпсилантіївський, 5, під’їзди №№ 1, 2. 

Виконано проєктні роботи та закупівля ліфтового обладнання на 8 об’єктах, 

реалізацію яких розпочато   у 2021 році: 

- вул. Інститутська, 25, під’їзд № 1 (здано в експлуатацію); 

- вул. Інститутська, 19-а, під’їзд №1 (здано в експлуатацію); 

- вул. Хрещатик, 15/4, під’їзд № 11; 

- вул. Хрещатик, 29, під’їзди №№ 1-5. 

- Замовник виконання робіт із заміни (реконструкції) та модернізації ліфтів – КП 

«Дирекція з капітального будівництва та реконструкції «Київбудреконструкція». 

Відповідно до розпорядження Київської міської військової адміністрації від 

21.07.2022 № 582 розпочались роботи по заміні (реконструкції) ліфтів за 

наступними адресами: 

1. вул. Велика Васильківська, 45,  під’їзди 1-5: 

- Велика Васильківська, 45,  під’їзд 1 – здано в експлуатацію 

- Велика Васильківська, 45,  під’їзд 2 – роботи розпочато; 

- Велика Васильківська, 45,  під’їзд 3 – роботи розпочато.  

Загальна вартість об’єкта – 7 438 306,00 грн. 

 

2.  бульв. Лесі Українки, 28А, під’їзди 1-4: 

-    бульв. Лесі Українки, 28А, під’їзд 1 – здано в експлуатацію 

-    бульв. Лесі Українки, 28А, під’їзд 2 – підготовка до здачі в експлуатацію, 

ремонтні роботи завершено; 

-    бульв. Лесі Українки, 28А, під’їзд 3 – підготовка до здачі в експлуатацію, 

ремонтні роботи завершено. 

Загальна вартість об’єкта – 6 251 050,00 грн. 
Оперативна ціль 2 «Підвищення ефективності споживання енергоресурсів» 

Завдання 2.1. Енергозаощадження комунального та бюджетного сектору 

44 Комплексна термомодернізація, 

зокрема через застосування ЕСКО-

механізму, механізму 

співфінансування з громадянами та 

2021-2023 В житлових будинках Печерського району  в 1 півріччі 2023 року не проводилися 

заходи з комплексної термомодернізації (у т. ч. із застосуванням ЕСКО-механізму).  

 

Програма ЕСКО в основному 

залучається в бюджетну сферу 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

шляхом впровадження системи 

кредитування 

45 Упровадження енергоощадних 

технологій 

2021-2023          Рішенням Київської міської ради від 12.12.2019  № 262/7835 внесено зміни до 

рішення Київської міської ради від 22.12.2016 № 780/1784 «Про затвердження 

Положення про співфінансування реконструкції, реставрації, проведення 

капітальних ремонтів, технічного переоснащення спільного майна у 

багатоквартирних будинках міста Києва». Це Положення поширюється на 

багатоквартирні будинки, які експлуатуються більше ніж десять років,                                       

та передбачає співфінансування: 

- капітального ремонту / утеплення фасаду за кошти співвласників 

багатоквартирного будинку обсягом 30% очікуваної вартості робіт, решта – за 

рахунок коштів бюджету міста Києва 

- капітального ремонту інженерних мереж  водопостачання та водовідведення за 

кошти співвласників багатоквартирного будинку обсягом 15% очікуваної вартості 

робіт, решта – за рахунок коштів бюджету міста Києва. 

      Працівниками КП «Керуюча компанія» проводиться роз’яснювальна робота 

щодо участі у програмі співфінансування по об’єктах житлового фонду                           

та співвласникам житлових будинків запропоновано  по завершенню воєнного стану 

в Україні звернутися до КП «Керуюча компанія» за адресою: пров. Івана 

Мар’яненка, 7, телефон: (044) 280 36 10 для прийняття участі у співфінансуванні 

робіт із капітального ремонту. 

Виконується 

Оперативна ціль 3 «Залучення власників квартир до управління житловим фондом» 

Завдання 3.1. Участь власників в управлінні житловим фондом шляхом створення ОСББ 

47 Стимулювання створення ОСББ або 

вибору інших форм управління 

житловим будинком через 

механізми відшкодування з 

бюджету міста адміністративних 

витрат на підготовку документації, 

утворення та реєстрацію, 

супроводження створення та 

діяльності ОСББ, або інших форм 

управління житловим будинком, 

включаючи запровадження 

цільових навчальних програм та 

проведення інформаційно-

роз'яснювальних заходів 

2021-2023        Протягом  1-го півріччя 2023 року (в умовах воєнного часу) в Печерському 

районі в 1-му житловому будинку співвласниками обрано управителя будинку.  

Управлінням ЖКГ та будівництва Печерської райдержадміністрації постійно 

проводиться робота по створенню в житлових будинках ОСББ/обрання управителя 

будинку, надаються консультації, ініціативні групи забезпечуються відповідними 

методичними матеріалами. 

      Із введенням воєнного стану в Україні відповідно  до указу Президента України 

від 24.02.2022 № 64/2022 КП «Керуюча компанія» на прибудинкових територіях 

житлових будинків призупинено проведення зборів співвласників з ряду питань, що 

стосуються введення в дію Закону України від 09.11.2017 № 2189-VIII «Про 

житлово-комунальні послуги» та змін системи взаємовідносин, що виникають у 

процесі надання та споживання житлово-комунальних послуг, необхідності 

визначення форми управління будинком. 

Разом з тим, працівники КП «Керуюча компанія», шляхом розміщення інформації 

на дошках оголошень біля під’їздів будинків, постійно проводять роз’яснювальну 

Виконується 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

роботу із співвласниками багатоквартирних будинків щодо необхідності 

визначитися з формою управління будинком 

48 Здійснення реконструкції, 

реставрації, капітального ремонту, 

технічного переоснащення 

спільного майна та здійснення 

енергоефективних заходів у 

багатоквартирних будинках                     

м. Києва шляхом пріоритетного 

використання механізму спільного 

фінансування 

2021-2023 Відповідно до розпорядження Печерської РДА від 13.01.2023    № 15 (зі змінами та 

доповненнями) передбачено кошти для капітального ремонту 5 ліфтів у 4 житлових 

будинках: 

-  вул. Старонаводницька, 8-б – 2 ліфта; 

- вул. Мічуріна, 2 – 1 ліфт; 

- вул. Панаса Мирного, 8 – 1 ліфт; 

- вул. Старонаводницька, 6-б – 1 ліфт.    

Укладено договори на розробку проектної документації, а також підготовка 

документації для проведення публічних закупівель. 

 Рішенням Київської міської ради від 12.12.2019  № 262/7835 внесено зміни до 

рішення Київської міської ради від 22.12.2016 № 780/1784 «Про затвердження 

Положення про співфінансування реконструкції, реставрації, проведення 

капітальних ремонтів, технічного переоснащення спільного майна у 

багатоквартирних будинках міста Києва». Це Положення поширюється на 

багатоквартирні будинки, які експлуатуються більше ніж десять років,                                       

та передбачає співфінансування: 

- капітального ремонту / утеплення фасаду за кошти співвласників 

багатоквартирного будинку обсягом 30% очікуваної вартості робіт, решта – за 

рахунок коштів бюджету міста Києва 

- капітального ремонту інженерних мереж  водопостачання та водовідведення за 

кошти співвласників багатоквартирного будинку обсягом 15% очікуваної вартості 

робіт, решта – за рахунок коштів бюджету міста Києва. 

      Працівниками КП «Керуюча компанія» проводиться роз’яснювальна робота 

щодо участі у програмі співфінансування по об’єктах житлового фонду                           

та співвласникам житлових будинків запропоновано  по завершенню воєнного стану 

в Україні звернутися до КП «Керуюча компанія» за адресою: пров. Івана 

Мар’яненка, 7, телефон: (044) 280 36 10 для прийняття участі у співфінансуванні 

робіт із капітального ремонту. 

Виконується 

2.3. Соціальна підтримка та допомога 

Оперативна ціль 1 «Підвищення соціальної захищеності мешканців» 

Завдання 1.1. Підвищення забезпеченості соціальною інфраструктурою 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

62 Розвиток системи надання 

соціальних та реабілітаційних 

послуг, у тому числі особам (дітям) 

з інвалідністю, зокрема шляхом 

розширення мережі установ 

(відділень) та здійснення 

соціального замовлення 

2021-2023 У Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних 

послуг) Печерського району м. Києва за 6 місяців 2023 року соціальні послуги 

отримала 381 особа з інвалідністю, з яких 2 дітей з інвалідністю. 

Дітям з інвалідністю соціальні послуги надавалися у відділенні надання 

соціальних та реабілітаційних послуг для дітей з інвалідністю. Під час роботи з 

дітьми фахівцями відділення вживаються заходи соціальної, педагогічної, 

психологічної, соціально-психологічної реабілітації та медичного супроводу. Так, 

за звітний період фахівцями відділення виконано 1963 зазначені заходи. 

Територіальний центр не здійснює соціального замовлення. 

      Відповідно до державних стандартів Печерським районним у місті Києві 

центром соціальних служб сім’ям, які опинилися у складних життєвих обставинах, 

сім’ям у яких виховуються діти та молодь з інвалідністю надаються послуги 

консультування, інформування, соціального супроводу, екстреного (кризового) 

втручання. Упродовж І півріччя 2023 року сім’ям, у яких виховуються діти та 

молодь з інвалідністю надано  515 соціальних послуг: 

160-консультувань; 160 -інформувань, 26 –соціальних супроводів, 2 – 

представництво інтересів, 7- соціальна адаптація,  160-натуральна допомога.  

Загалом сім’ям, які опинилися у складних життєвих обставинах, сім’ям 

опікунів/піклувальників, сім’ям учасників АТО/ООС, сім’ям, які постраждали від 

збройних конфліктів та тимчасової окупації, сім’ям, яким призначена державна 

допомога при народженні дитини надано 2836 соціальних послуг: 

1089-консультувань; 1089-інформувань, 124 – соціальних супроводів,                                   

497-натуральна допомога, 17 –представництво інтересів, 4- соціальна адаптація,             

16- кризове та екстренне втручання 

 

 

За результатами розширеної апаратної наради Печерської районної в місті Києві 

державної адміністрації від 09.01.2018 доручено створити Центр соціально-

психологічної реабілітації для дітей та молоді з інвалідністю. 

Виконується 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

На даний час відсутнє 

приміщення, яке відповідає 

вимогам для розміщення 

реабілітаційного центру 

63 Відкриття дитячих будинків 

сімейного типу 

2021-2023 Для відкриття другого будинку сімейного визначено приміщення за адресою: м. 

Київ, вул. Омеляновича Павленка, 3. Заплановано проектні роботи по реконструкції 

приміщення. 

Станом на 01.07.2023 року, на обліку дітей, які залишилися без батьківського 

піклування, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування перебуває                

7 дітей, які  потребують влаштування до сімейних форм виховання. 

Осіб з числа дітей - сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування які 

потребують соціальної квартири, на даний час  на обліку в Службі – немає. 

Виконується 

Завдання 1.2. Підвищення ефективності функціонування системи соціальної допомоги 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

74 Розвиток сімейних форм виховання 

для дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування, та 

альтернативних форм догляду 

дітей, які опинилися у складних 

життєвих обставинах 

2021-2023 З метою популяризації сімейних форм влаштування (прийомних сімей, 

патронатних сімей) дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 

працівниками Печерського районного у місті Києві центру соціальних служб «Діти 

шукають батьків», «Ми стали патронатними вихователями», «Зміни одне життя». 

Розповсюджено 225 інформаційних листівок. 

Також інформація розміщена  на інформаційних  дошках  у 12 клубах за місцем 

проживання Центру по роботі з дітьми та молоддю Печерського району міста Києва, 

аптеках, медичних установах Печерського району. 

Інформація викладається у соцмережах - на сторінці Печерського районного  у 

м. Києві центру соціальних служб у Фейсбук, інстаграм, ютуб. Упродовж січня – 

червня 2023 року розміщено 12 дописів про патронатні сім’ї, 12 постів про інститут 

наставництва, 12 дописів про сімейні форми влаштування. 

Інформаційні матеріали щодо розвитку сімейних форм виховання розміщено на 

сторінці у Фейсбук (@pecherskyrcssm), на каналі YouTube (www.bit.ly/3dkLUGZ) та 

на сторінці в Інстаграм (pechersk_social). 

 

   З метою  розвитку сімейних форм виховання (опіка, піклування, прийомна сім’я, 

ДБСТ) працівниками Служби у справах дітей та сім’ї Печерської 

райдержадміністрації продовжується робота щодо інформування громади району 

стосовно розвитку  сімейних форм виховання. Спеціалістами Служби у справах 

дітей та сім’ї під час здійснення прийому громадян, на постійній основі, 

проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота  щодо можливості стати 

усиновлювачем, опікуном, піклувальником, прийомними батьками, батьками 

вихователями. У випадку надходження згоди з боку потенційних кандидатів, 

Службою видається направлення на проходження навчання (курсу підготовки) до 

Міського Центру соціальних служб. Після постановки кандидатів в сімейні форми 

виховання на облік, Службою здійснюються всі необхідні заходи по добору дитини.  

Протягом 1 півріччя 2023 року передано під опіку 4 дітей, усиновлено 4 дітей 

Станом на 01.07.2023 рік  на обліку перебуває ще 7 дітей, які потребують 

влаштування до сімейних форм виховання. 

     На території Печерського району розташовано Київський міський пологовий 

будинок № 1 та Перинатальний центр міста Києва, в яких народжують не лише 

мешканці району, а  й жінки, без підтверджуючих особу, документів. Коли такі 

жінки залишають свою новонароджену дитину - її ставлять на первинний облік 

дітей, залишених без батьківського піклування в Печерському районі, за місцем 

народження. У разі, якщо дитина здорова, вона безперечно буде передана на 

виховання в сім’ю, але, якщо народжується дитина зі значними вадами здоров’я, то 

знайти для неї сім’ю дуже складно, а в окремих випадках - взагалі не можливо.  

Виконується 

http://www.bit.ly/3dkLUGZ
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

Саме такі діти, на даний час, перебувають в державних дитячих закладах  та дитячих  

будинках - інтернатах соціального забезпечення. 

Службою у справах дітей та сім’ї Печерської районної в місті Києві державної 

адміністрації тримається на постійному контролі влаштування дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування до сімейних форм виховання. 

 Протягом січня – червня 2023 року - 4 дітей були покинуті батьками в пологових 

будинках Печерського району. 3 особові справи передані Службам у справах дітей 

та сім’ї за походженням для подальшого влаштування, 1 дитина поставлена на 

первинний облік в Печерській Службі, ще одна малолітня дитина  відібрана  у матері 

відповідно до розпорядження ПРДА та влаштована до Київського міського центру 

соціальної підтримки дітей та сімей. 

Завдання 1.3. Посилення співпраці з приватним сектором, неприбутковими та неурядовими організаціями 

76 Забезпечення партнерської 

взаємодії міської влади та 

громадського сектору у розвитку 

соціальної сфери 

2021-2023 Забезпечено співпрацю з громадськими організаціями щодо надання гуманітарної 

допомоги мешканцям району, зокрема пенсіонерам, малозабезпеченим сім’ям та 

ВПО. 

Виконується 

2.7. Адміністративні послуги 

Оперативна ціль 1 «Створення сучасної та розгалуженої системи центрів надання адміністративних послуг європейського зразка» 

Завдання 1.1. Розвиток територіальних підрозділів районних центрів надання адміністративних послуг 

127 Створення нових територіальних 

підрозділів ЦНАПів, модернізація 

ЦНАПів та їх територіальних 

підрозділів, зокрема з урахуванням 

потреб осіб з інвалідністю та інших 

маломобільних груп населення 

2021-2023 У Печерському районі міста Києва створено та функціонує управління (центр) 

надання адміністративних послуг Печерської районної в місті Києві державної 

адміністрації який є сучасним підрозділом, що знаходиться на першому поверсі 

будівлі Печерської районної в місті Києві державної адміністрації. 

Приміщення управління (центру) надання адміністративних послуг облаштовано 

засобами безперешкодного доступу, зокрема пандусами та вхідною групою для 

забезпечення комфортного пересування осіб, які користуються колісними кріслами 

та мало мобільних груп населення, а також для безперешкодного отримання всіх 

необхідних адміністративних послуг, в холі ЦНАП у вільному доступі, знаходиться 

інвалідний візок. 

Додатково повідомляємо, що в управлінні (центрі) надання адміністративних 

послуг Печерської райдержадміністрації реалізовано проект «Інклюзивно-

привітний ЦНАП», а саме: впроваджено новий сервіс, що спрямований на 

забезпечення комфортних умов якісного обслуговування осіб з вадами слуху. 

Виконується 

Завдання 1.2. Кадрове забезпечення 

128 Створення корпоративного 

університету адміністраторів 

ЦНАПів 

2021-2023 Забезпечення оптимальної кількості адміністраторів з розрахунку наявного 

населення району та статистичної кількості наданих адміністративних послуг. 

Наказом начальника управління (центру) надання адміністративних послуг 

Печерської районної в місті Києві державної адміністрації затверджується 

відповідний графік чергування адміністраторів на місяць. 

Виконується 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

Забезпечено направлення адміністраторів на відповідні курси, семінари та тренінги 

для підвищення кваліфікації. Складається відповідний графік їх відвідання. 

Згідно штатного розпису в управлінні (центрі) 49 одиниць. Станом на звітний період 

вільних вакансій 13. Проте для забезпечення повного доукомплектування посад в 

управлінні (центрі) відповідними відділами проводиться організаційна робота 

відповідно до діючого законодавства на період воєнного стану для зайняття 

вакантних посад. Розроблення та затвердження графіку чергувань забезпечується 

щомісячно.  

Адміністратори управління (центру) згідно з графіком підвищення кваліфікації 

направляються до відповідних навчальних закладів, проходять підвищення 

кваліфікації про що отримують відповідні сертифікати. 

Завдання 2.2. Уніфікація адміністративних послуг 

132 Оптимізація процедур отримання 

адміністративних послуг за 

допомогою розширення спектру 

комплексних послуг за життєвими 

подіями та «швидких» послуг, які 

надаються за одне звернення до 

ЦНАПу 

2021-2023 Постійне удосконалення стандартів надання адміністративних послуг, створення  

комплексу адміністративних послуг, таких як : 

- реєстрація місця проживання новонародженого  та отримання допомоги 

при народженні ;  

- здійснення реєстрації місця проживання дітей до 14 років за 15 хвилин; 

- запроваджено прийом документів на послугу Є-Малятко; 

забезпечення 2 робочих місць по наданню витягу з ДЗК. 

Виконується 

2.8. Освіта 

Оперативна ціль 1 «Підвищення рівня забезпеченості освітньою інфраструктурою та її оновлення відповідно до вимог часу» 

Завдання 1.1. Розвиток мережі закладів освіти 

133 Розвиток ЗДО, ЗЗСО (зокрема 

шляхом будівництва, реконструкції, 

капітального ремонту та 

відновлення непрацюючих 

закладів) 

2021-2023 Розпорядженням Печерської районної в місті Києві державної адміністрації від 

13.01.2023 № 15 «Про капітальний ремонт об’єктів, що фінансуються в 2023 році  за 

рахунок бюджетних коштів по Печерській районній в місті Києві державній 

адміністрації»(із змінами) по галузі «Освіта» передбачені кошти на проведення 

капітальних ремонтів на суму 59128,319 тис.грн. Роботи виконуються. 

Виконується 

136 Розвиток мережі інклюзивних 

класів ЗЗСО 

2021-2023 У 15 закладах загальної середньої освіти відкрито 43 класи з інклюзивним 

навчанням, в яких здобувають освіту 63 учня з особливими освітніми потребами.  

забезпечено диференційований психолого-педагогічний супровід учнів з 

особливими освітніми потребами, введені ставки асистента вчителя, по 1 ставці на 

клас. Розроблені та затверджені індивідуальні навчальні плани для цих дітей. 

Відкрито ресурсні кімнати, які оснащені відповідним обладнанням для навчання і 

корекційної роботи, дидактичними матеріалами, технічними засобами, в яких 

працює команда психолого-педагогічного супроводу. Надалі також планується 

відкривати інклюзивні класи в закладах загальної середньої освіти відповідно до 

потреб населення. 

Виконується 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

137 Підтримка діяльності ЗПО як 

центрів виховної роботи та 

поширення неформальної освіти 

2021-2023 Позашкільна освіта є невід’ємним складником системи освіти, яка створює 

додаткові можливості для духовного, інтелектуального і фізичного розвитку дітей 

та підлітків. Зважаючи на продовження збройної агресії російської федерації та дії 

правового режиму воєнного стану на всій території України заклади позашкільної 

освіти продовжують активно працювати, організовуючи освітній процес, 

виховання, розвиток творчих здібностей дітей та учнівської молоді, забезпечуючи 

їхнє змістовне дозвілля та психологічну підтримку. 

Виконується 

Завдання 1.2. Оновлення матеріально-технічної та навчально-методичної бази навчальних закладів 

138 Модернізація лабораторій та 

комп’ютерних класів, забезпечення 

ЗО сучасними навчальними 

засобами 

2021-2023 Кошти у 2023 році на модернізацію  лабораторій та комп’ютерних класів, 

забезпечення ЗО сучасними навчальними засобами під час воєнного стану не 

передбачені 

Не виконано. Кошти у 2023 

році на модернізацію  

лабораторій та комп’ютерних 

класів, забезпечення ЗО 

сучасними навчальними 

засобами під час воєнного 

стану не передбачені 

Оперативна ціль 2 «Підвищення актуальності та якості освіти» 

Завдання 2.1. Формування єдиного інформаційно-освітнього простору та розвиток нових освітніх форм 

139 Реалізація концепції реформування 

загальної середньої освіти «Нова 

українська школа» 

2021-2023 Протягом звітного періоду здійснювалося консультування педагогічних 

працівників ЗЗСО району щодо вибору підручників для здобувачів загальної 

середньої освіти та педагогічних працівників для 1, 5 та 6 класів за програмою Нової 

української школи. Педагогічні працівники закладів загальної середньої освіти 

району мають можливість проходити курси підвищення кваліфікації Інституту 

післядипломної освіти Київського університету імені Бориса Грінченка за 

програмою Нової української школи з урахуванням їхніх запитів за очною ( на базі 

закладу освіти), дистанційною та змішаною формами навчання.   

Виконується 

140 Стимулювання інноваційної та 

дослідницької діяльності у закладах 

освіти 

2021-2023 У ЗЗСО Печерського району проводиться дослідно-експериментальна робота 

всеукраїнського та регіонального рівнів, а саме: 

 школа I-III ступенів № 5 Печерського району м. Києва  "Розроблення і 

впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної 

середьої освіти в умоваїх реалізації Державного стандарту базової 

середньої освіти"; 

 Спеціалізована школа № 47 ім.А.С.Макаренка з поглибленим вивченням 

іноземних мов  "Організаційно-педагогічні умови функціонування та 

розвитку безпечної школи у воєнний/повоєнний час"; 

 Кловський ліцей № 77 Печерського району м. Києва  "Система 

оцінювання якості освіти в ліцеї" ; 

 Ліцей інформаційних технологій № 79 Печерського району м. Києва  

«Безперервність та наступність ІТ-освіти у взаємодії закладів загальної 

середньої та вищої освіти»; 

Виконується 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

 Ліцей  № 88  «Розроблення і впровадження навчально-методичного 

забезпечення початкової та базової освіти в умовах реалізації нового 

Державного стандарту початкової та базової загальної середньої освіти»; 

Києво-Печерський ліцей № 171 "Лідер"  "Методика розвитку когнітивних 

здібностей учнів молодшого шкільного віку". 

Завдання 2.2. Забезпечення національно-патріотичного виховання дітей та молоді міста Києва 

142 Проведення освітніх заходів, 

націлених на піднесення престижу 

української мови, культури, 

історичної пам’яті 

2021-2023 В межах компетенції закладів позашкільної освіти здійснювалося національно-

патріотичне виховання учнів району шляхом проведення освітніх заходів, 

націлених на піднесення престижу української мови, культури, історичної пам’яті, 

інтеграції патріотичного виховання в освітній процес. 

З метою формування в молодого покоління шанобливого ставлення до ветеранів, 

пам’яті загиблих (померлих) захисників і захисниць України, виховання молоді у 

дусі патріотизму та героїзму, закладами загальної середньої освіти Печерського 

району було проведено відповідні інформаційні, просвітницькі та виховні заходи із 

залученням учасників бойових дій.  Протягом травня – червня 2023 року проведено 

у змішаному форматі міський етап Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-

патріотичної гри «Сокіл» («Джура») серед команд закладів загальної середньої 

освіти району. У заході взяли участь 2 рої від трьох закладів освіти: 1 команда 

старшої вікової категорії, 1 – середньої вікової категорії.                                                                                                                                   

Творчі колективи Палацу дітей та юнацтва та Центру «АРТ»: Народний художній 

колектив дитячий хор «Щедрик», Народний художній колектив ансамбль 

бандуристів «Мальви», Народний художній колектив дитячий  хор «Веснянка», 

ансамбль військово-патріотичної пісні, гурток петриківського розпису «Казковий 

світ» брали участь у міжнародних виставках, конкурсах, фестивалях різних рівнів 

спрямованих на популяризацію української мови, культури та історії України. 

Підготовлено збірку авторської поезії учнів Печерського району «Переможна 

весна». 

Виконується 

2.9. Безпека та цивільний захист 

Оперативна ціль 2 «Забезпечення цивільного захисту населення» 

Завдання 2.1. Підвищення ефективності превентивних заходів у сфері цивільного захисту 

152 Створення, використання, 

утримання та реконструкція фонду 

захисних споруд цивільного захисту 

комунальної власності 

2021-2023 Фонд захисних споруд цивільного захисту комунальної власності, що перебувають 

на обслуговуванні КП «Керуюча компанія» складається з 43 найпростіших укриттів,               

що представляють собою підвали житлових будинків, які згідно висновків ДСНС 

визнані придатними для використання під укриття для населення та 6 захисних 

споруд III класу. Загальна площа найпростіших укриттів складає 6437,83 кв. м, їх 

місткість – 11000 чол., загальна площа захисних споруд III класу – 1215,9 кв. м,           

місткість – 1620 чол. 

      Всі найпростіші укриття та захисні споруди внесені до карти укриттів для 

населення міста Києва. Силами персоналу житлово-експлуатаційних дільниць                

Виконується 



15 

 

Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

КП «Керуюча компанія» забезпечено безперешкодний доступ до укриттів, а також 

встановлено покажчики місця знаходження та руху. 

       З метою забезпечення безперебійної роботи та належного утримання захисних 

споруд III класу наказом директора підприємства визначені відповідальні особи            

з числа керівників житлово-експлуатаційних дільниць. 

       Розпорядженням Печерської районної в місті Києві державної адміністрації від 

13.01.2023 № 15 «Про капітальний ремонт об’єктів, що фінансуються в 2023 році  за 

рахунок бюджетних коштів по Печерській районній в місті Києві державній 

адміністрації»(із змінами) затверджено адресний перелік об’єктів для визначення 

робіт з капітального ремонту в межах бюджетних призначень на 2023 рік, 

затверджених в Печерській районній в місті Києві державній адміністрації, а саме: 

підвальних приміщень житлових будинків для використання під найпростіші 

укриття: бульв. Миколи Міхновського, 27, 32 (колишня назва бульв. Дружби 

народів), бульв. Марії Приймаченко, 1/27, 2, 7, 8-Б, вул. Євгена Коновальця, 29, вул. 

Івана Мазепи, 11-А, вул. Іоанна Павла ІІ, 16, 19,  вул. Архітектора Городецького, 4, 

вул. Бастіонна, 14-А,  вул. Михайла Бойчука, 1/2, 3, 12-А, вул. Василя  Тютюнника, 

5, вул. Дмитра Годзенка, 4/47 (колишня  вул. Глазунова), вул. Джона Маккейна, 16, 

31, 36, вул. Звіринецька, 61-А, вул. Катерини Білокур, 6, вул. Кропивницького, 16, 

вул. Круглоуніверситетська, 17, вул. Лейпцизька, 2/37, вул. Леоніда 

Первомайського, 4, вул. Лютеранська, 7/10, 8, 21/12, вул. М. Заньковецької, 8,                 

вул. Мечникова, 10/2, вул. М. Омеляновича-Павленка, 19,  19-А, вул. Хрещатик, 23, 

25, вул. Цитадельна, 5/9, вул. Шовковична, 32/34, Кловський узвіз, 3, 17, Печерський 

узвіз, 18, 19. 

Відповідно розпорядження Печерської районної в місті Києві державної 

адміністрації від 16.01.2023 № 17 «Про визначення замовника виконання робіт з 

капітального ремонту у 2023 році», рішень Київської міської ради  від 08.12.2022              

№ 5827/5868 «Про внесення змін до Програми економічного і соціального розвитку 

м. Києва на 2021-2023 роки», від 08.12.2022 № 5828/5869 «Про бюджет міста Києва 

на 2023 рік», замовник виконання робіт з капітального ремонту по головному 

розпоряднику коштів бюджету міста Києва – Печерська районна в місті Києві 

адміністрація, за напрямком фінансування «Житлово-комунальне господарство» – 

Управління житлово-комунального господарства та будівництва Печерської 

районної в місті Києві державної адміністрації. 

 

У Печерському районі міста Києва функціонують, зокрема, 24 заклади загальної 

середньої освіти (ЗЗСО), 27 закладів дошкільної освіти (ЗДО) та 4 позашкільні 

заклади освіти (ПЗО) комунальної форми власності. 

З них, найпростіше укриття відсутнє в 2 ЗЗСО (56, 145), 1 укриття не 

рекомендоване, у зв’язку з реконструкцією закладу освіти (Ліцей №171 «Лідер»;  в 
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Примітка до заповнення форми: 

1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 

2. У стовпці 4 – зазначається коротка, тезисна інформація про хід виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують хід його виконання за звітний період; 

3. У стовпці 5 – зазначаються причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, що вживалися для їх виконання  

1 2 3 4 5 

4 ЗДО (48,107,241,450) відсутні укриття, в 4 ЗДО не рекомендовані до 

використання (265, 378, 458, 141). В 4 закладах позашкільної освіти відсутні 

найпростіші укриття, але всі 4 заклади  працюють у штатному режимі, більшість 

на базі шкіл, де є укриття. 

Разом з тим, в ЗДО №141 запланований капітальний ремонт укриття, після його 

закінчення, буде комісійно складено Акт про його придатність до використання. 

Враховуючи вищевикладене, найпростіші укриття мають: 21 ЗЗСО; 18 ЗДО та 

один садок (ЗДО №205) має сховище. 

З метою нарощування фонду захисних споруд цивільного захисту  у 2023 році 

пердбачені кошти на здійснення капітальних ремонтів укриття в закладах освіти в 

сумі 21 205,0 тис грн, відповідно до розпорядження Печерської районної в місті 

Києві державної адміністрації від 16.05.2025 № 216 «Про внесення змін до   

розпорядження Печерської районної в місті Києві державної адміністрації від 

13.01.2023 № 15 «Про капітальний ремонт об’єктів, що фінансуються в 2023 році 

за рахунок бюджетних коштів по Печерській районній в місті Києві державній 

адміністрації»». 

По галузі “Освіта” у 2023 році виділені кошти на поточні ремонти  5 укриттів закладів 

загальної середньої освіти №5,80,109,117, УГЛ в сумі 6 500,0 тис грн, касові видатки 

складають 1217,2 тис грн . 

Додатково повідомляємо, що поточні ремонти на стадії закінчення в ЗЗСО №80, 

№5, УГЛ; 70% робіт здійснено. Проведення поточного ремонту в ЗЗСО №109, 

заплановано на літній канікулярний період. Всі необхідні організаційно правові заходи 

проведено та вжито. 

 

 


